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No.| Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama | Target (% ) Program/Kegiatan Sub Kegiatan Indikator Sub Kegiatan Target Anggaran (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. |Peningkatan Kinerja 1. Indeks Profesionalitas 94,49 Penunjang Urusan 100 % 11.206.328.665
Birokrasi dan Layanan ASN Pemerintahan Daerah
Publik melalui Kabupaten/Kota
Peningkatan Perencanaan, Koordinasi dan Penyusunan [Jumlah Dokumen Laporan 11 Dokumen 34.488.000
Kompetensi Aparatur Pengangggaran, dan Laporan Capaian Kinerja Kinerja (LKJ-IP/Profile SAKIP
Evaluasi Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja PD/Survei Kepuasan
Perangkat Daerah Kinerja SKPD Masyarakat) (Buku)
Administrasi Keuangan Penyediaan Gaji dan Jumlah ASN yang diberikan 1 Tahun 9.568.405.635
Perangkat Daerah Tunjangan ASN gaji, tunjangan, dan TPP
(Tahun)
Penyediaan Administrasi Jumlah Pejabat Pengelola] 1.244 OB 942.569.148
Pelaksanaan Tugas ASN  |Administrasi Keuangan (Ob)
Koordinasi dan Penyusunan [Jumlah Dokumen Laporan 1 Buku 2.045.000
Laporan Keuangan Akhir  |Keuangan Akhir (Buku)
Tahun SKPD
Administrasi Pengadaan Pakaian Dinas |Jumlah penyediaan pakaian 90 Stel 40.230.000
Kepegawaian Perangkat Beserta Atribut olahraga/batik (stel)
daerah Kelengkapannya
Pendidikan dan Pelatihan |Jumlah  pegawai yang 19 Orang 3.040.000
Pegawai Berdasarkan mengikuti pelatihan (orang)
Tugas dan Fungsi
Sosialisasi Peraturan Jumlah peserta Sosialisasi 16 Orang . 2.000.000
Perundang-Undangan Peraturan Perundang-
undangan (orang)
Bimbingan Teknis Jumlah pegawai yang 63 Orang 14.970.800

Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan

mengikuti Bimbingan Teknis
implementasi Peraturan
Perundang-Undangan

(orang)
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4 Administrasi Umum 9 Penyediaan Komponen Jumlah penyediaan 3 Jenis 6.000.000
Perangjat Daerah Instalasi Listrik/Penerangan |komponen alat-alat listrik
Bangunan Kantor dan elektronik (Jenis)
10 Penyediaan Peralatan dan |Jumlah alat tulis kantor yang 44 Jenis 41.715.500
Perlengkapan Kantor disediakan (jenis)
11 Penyediaan Barang Jumlah barang cetakan 4 Jenis 41.402.182
Cetakan dan Penggandaan |yang disediakan (jenis)
12 Penyediaan Bahan Bacaan |Jumiah bahan bacaan dan 2 Jenis 2.486.000
dan Peraturan Perundang- |peraturan perundang-
undangan undangan yang disediakan
(jenis)
13 Fasilitasi Kunjungan Tamu |Jumlah makanan dan 8 Jenis 39.000.000
minuman harian pegawai,
rapat, dan tamu yang
disediakan (HOK)
14 Penyelenggaraan Rapat Jumlah pegawai memenuhi 288 HOK 201.548.000
Koordinasi dan Konsultasi |penugasan dinas ke dalam
SKPD daerah (hok)
Jumlah pegawai memenuhi 204 HOK
penugasan dinas ke luar
daerah (hok)
5 Pengadaan Barang Milik | 15 Pengadaan Mebel Jumilah mebeleur yang 1 Jenis 39.446.000
Daerah Penunjang diadakan (jenis)
Urusan Pemerintah
Daerah
16 Pengadaan Sarana dan Jumiah peralatan gedung 2 Jenis 43.560.000
Prasarana Gedung Kantor |kantor yang diadakan (jenis)
atau Bangunan Lainnya
17 Pengadaan Sarana dan Jumlah perlengkapan 7 Jenis 29.978.000
Prasarana Pendukung gedung kantor yang
Gedung Kantor atau diadakan (jenis)
Bangunan Lainnya
6 Penyediaan Jasa 18 Penyediaan Jasa Surat Jumlah registrasi surat 11.000 Buah 22.998.400
Penunjang Urusan Menyurat masuk dan surat keluar
pemerintahan Daerah (buah)
™o,
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19 Penyediaan Jasa Jumlah penyediaan listrik, 12 Bulan 1.500.000
Komunikasi, Sumber Daya |air minum/air bersih,
Air dan Listrik telekomunikasi dan internet
(bulan)
7 Pemeliharaan Barang 20 Penyediaan Jasa Jumiah kendaraan roda 36 Unit 34.930.000
Milik Daerah Penunjang Pemeliharaan, Biaya empat dan kendaraan roda
Urusan Pemerintahan Pemeliharaan dan Pajak dua yang dipelihara rutin
Daerah Kendaraan Perorangan dan berkala (Unit)
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan
21 Pemeliharaan Mebel Jumlah mebeleur yang 2 Jenis 37.850.000
dipelihara rutin/berkala
(jenis)
22 Pemeliharaan/Rehabilitasi  |Jumlah gedung kantor yang 17 Jenis 30.000.000
Gedung Kantor dan ‘|dipelihara rutin/berkala
Bangunan Lainnya {ienis)
Jumlah rumah gedung 1 Jenis
kantor yang direhabilitasi
. _ sedang/berat (paket)
23 Pemeliharaan/Rehabilitasi  [Jumlah peralatan gedung 3 Jenis 20.300.000
Sarana dan Prasarana kantor yang dipelihara
Gedung Kantor atau rutin/berkala (jenis)
Bangunan Lainnya
24 Jumlah perlengkapan 1 Jenis 5.856.000
Pemeliharaan/Rehabilitasi |gedung kantor yang
Sarana dan Prasarana dipelihara rutin/berkala
Pendukung Gedung Kantor |(jenis)
atau Bangunan Lainnya
Il.__Kepegawaian Daerah 100 % 2.787.311.020
8 Pengadaan, 25 Koordinasi dan Fasilitasi Jumiah pengadaan dan| 2.159 CPNS 669.212.120
Pemberitahuan dan Pengadaan PNS dan PPPK |pemberhentian aparatur
Informasi kepegawaian
ASN
26 Fasilitasi Lembaga Profesi |Jumlah Fasilitasi Profesi 3 Lembaga 118.580.000
ASN ASN yang ditangani
27 Evaluasi Data, Informasi Jumlah data dan informasi] 3.500 Data ASN| 250.000.000
dan Sistem Informasi aparatur yang dikelola
Kepegawaian
9 Mutasi dan Promosi ASN| 28 Pengelolaan Mutasi ASN  |Jumlah pemrosesan mutasi 750 ASN 158.863.000
aparatur
(°Y8
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29 Pengelolaan Kenaikan Jumlah pemrosesan ASN 251.136.600
Pangkat ASN kenaikan pangkat 1.650
30 Pengelolaan Promosi ASN |Jumlah aparatur yang 228 ASN 350.000.400
mengikuti pengembangan
karier dan promosi jabatan
10 Pengembangan 31 Pengelolaan Assessment  [Jumlah ASN yang mengikuti 50 ASN 260.000.000
Kompetensi ASN Center pengembangan kompetensi
11 Penilaian dan Evaluasi | 32 Pelaksanaan Penilaian dan |Jumlah Pejabat Fungsional 8.086 ASN 383.246.800
Kinerja Aparatur Evaluasi Kinerja Aparatur  |yang mengikuti penilaian
dan evaluasi kinerja
Jumiah Pejabat Pimpinan 3.220 ASN
Tinggi dan Pejabat
Administrasi yang mengikuti
penilaian dan evaluasi
kineria
33 Pembinaan Disiplin ASN Jumiah ASN yang diberikan 342 ASN 346.272.100
sanksi pelanggaran disiplin
dan diberikan penghargaan
lil. Pengembangan 100 % 6.847.680.200
Sumber Daya Manusia
12 Pengembangan 34 Penyelenggaraan Jumiah ASN yang mengikuti 60 ASN 400.000.000
Komptensi Teknis Pengembangan Kompetensi|Diklat Teknis dan
Teknis Umum, Inti, dan Fungsional
pilihan bagi Jabatan
Administrasi Penyelenggara
Urusan Pemerintahan
Konkuren, Perangkat
Daerah Penunjang, dan
Urusan Pemerintahan
Umum
me,
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13 Sertifikasi, Kelembagaan,| 35 Penyelenggaraan Jumlah ASN yang mengikuti 567 ASN 6.447.690.200
Pengembangan Pengembangan Kompetensi|Diklat Penjenjangan dan
Kompetensi Manajerial bagi Pimpinan  Daerah,|Sertifikasi
dan Fungsional Jabatan Pimpinan Tinggi,
Jabatan Fungsional,
Kepemimpinan, dan
Prajabatan
JUMLAH| 20.841.329.885

Malang, # Januari 2021

BADAN KEPEGAWAIAN
i DANFENGEMBANGAN
SUMBGER DAYAMANG

‘__-’___
' AN RAMDA

BADAN KEPEGAWAIAN DAN
GAN SUMBER DAYA MANUSIA,

NSYAH, S.H., M.Hum.

Pembina Utama Muda
NIP. 19670104 199203 1 008




